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Oggetto: modifica di alcuni componenti della Commissione per la verifica di conformità del 
Contratto Esecutivo stipulato, in adesione al Lotto 1 “Servizi applicativi e accessori in ottica 
cloud 2 – PAC - CIG originario 91918889EE” dell’Accordo Quadro Consip  “SERVIZI 
APPLICATIVI IN OTTICA CLOUD PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI CENTRALI – SECONDA 
EDIZIONE – ID 2483” con il RTI ACCENTURE - costituito dalla mandataria ACCENTURE S.p.A. e 
dalle mandanti ACCENTURE TECHNOLOGY UTIONS S.R.L., AVANADE S.P.A., ENGINEERING D. 
HUB S.P.A., CYBERTECH S.R.L., EY ADVISORY S.P.A., INFOCERT S.P.A., BESHARP S.P.A. e 
CLOUDTEC S.P.A., già CLOUDTEC S.R.L., fusasi per incorporazione in MATICMIND S.P.A. per 
l'ammodernamento della Piattaforma dei registri di monitoraggio e per interventi evolutivi 
del Sistema di negoziazione prezzi e rimborso a carico del SSN dei medicinali e del Sistema di 
workflow variazioni AIC dell’Agenzia - CIG derivato B1E6A1158D CIG rettificato in 
B443D0126F e CUI S97345810580202400002 
 

 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 
Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modificazioni e integrazioni, e in 
particolare, gli articoli 8 e 9;  
 
Visto l’art. 48 del decreto-legge 30 settembre 2003, n. 269, convertito, con modificazioni, nella 
legge 24 novembre 2003, n. 326 che ha istituito l’Agenzia Italiana del Farmaco;  
 
Visto il decreto 20 settembre 2004 n. 245 del Ministro della salute, di concerto con i Ministri 
della funzione pubblica e dell’economia e delle finanze: “Regolamento recante norme 
sull’organizzazione ed il funzionamento dell’Agenzia Italiana del Farmaco (di seguito 
“Regolamento”), a norma dell'articolo 48, comma 13, del decreto-legge 30 settembre 2003, n. 
269, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 novembre 2003, n. 326", come da ultimo 
modificato dal decreto 8 gennaio 2024, n. 3 del Ministro della salute, di concerto con i Ministri 
della funzione pubblica e dell’economia e delle finanze, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, 
Serie Generale n. 11 del 15 gennaio 2024; 
 

Visto il Decreto del Ministro della Salute n. 39 del 5/04/2024, con il quale il prof. Robert 
Giovanni Nisticò è stato nominato, con pari decorrenza, Presidente dell'Agenzia, ai sensi 
dell'art. 7 del Decreto 20 settembre 2004 n. 245 sopra citato; 
 
Visto il Decreto del Ministro della salute 9 febbraio 2024 di nomina del dott. Giovanni Pavesi 
quale Direttore Amministrativo dell'Agenzia Italiana del Farmaco, ai sensi dell'articolo 10 del 
decreto del Ministro della salute 20 settembre 2004, n. 245 e s.m.i.; 
 
Visto l’art. 10, comma 2, lettera e), del sopracitato d. m. 20 settembre 2004, n. 245 come da 
ultimo modificato dal decreto 8 gennaio 2024, n.3 del Ministro della salute, di concerto con i 
Ministri della funzione pubblica e dell’economia e delle finanze, pubblicato sulla Gazzetta 
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Ufficiale, Serie Generale n. 11 del 15 gennaio 2024, ai sensi del quale il Direttore 
Amministrativo adotta gli atti e i provvedimenti amministrativi e gli atti di gestione necessari 
per il conseguimento degli obiettivi dell’Agenzia ed esercita i relativi poteri di spesa, con 
possibilità di specifica delega ai dirigenti delle aree funzionali e degli uffici dirigenziali;  
 
Visto il Regolamento di organizzazione, del funzionamento e dell’ordinamento del personale 
dell’Agenzia Italiana del Farmaco, pubblicato sul sito istituzionale dell’Agenzia (comunicazione 
in Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana – Serie Generale n. 140 del 17 giugno 2016) (in 
appresso “Regolamento”); 
 
Visto il vigente regolamento di funzionamento e ordinamento del personale dell'Agenzia 
italiana del farmaco, adottato dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione del 17 
settembre 2025, n. 52, approvato, ai sensi dell'art. 22, commi 3 e 4, del decreto del Ministro 
della salute 20 settembre 2004, n. 245, dal Ministro della salute di concerto con il Ministro 
dell'economia e delle finanze e il Ministro per la pubblica amministrazione e pubblicato sul sito 
istituzionale dell’AIFA (comunicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie 
generale - n. 220 del 22 settembre 2025), che ha abrogato il regolamento di organizzazione, del 
funzionamento e dell'ordinamento del personale dell’Agenzia Italiana del Farmaco, adottato 
dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione del 8 aprile 2016, n. 12, e, in particolare, 
l’articolo 30 “Disposizioni transitorie e finali”, comma 3, ai sensi del quale “le strutture 
organizzative previste dal predetto regolamento e i corrispondenti incarichi dirigenziali sono 
fatti salvi fino alla definizione delle procedure di conferimento degli incarichi dirigenziali non 
generali relativi alla nuova organizzazione dell’AIFA, da avviarsi entro il termine di sessanta 
giorni dalla comunicazione in Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana dell’avvenuta 
pubblicazione del presente regolamento sul sito istituzionale dell’AIFA”; 
 
Vista la determinazione del Sostituto del Direttore generale del 9 novembre 2023, n. 428 con la 
quale è stato prorogato l’incarico della dott.ssa Raffaella Cugini, dirigente amministrativo di 
seconda fascia - già conferitole ai sensi dell’art. 19 comma 5 del d. lgs. n. 165 del 2001 con 
determinazione del Direttore generale del 12 novembre 2020, n. 1157 - di dirigente dell’Ufficio 
Attività negoziale e gestione patrimonio, di cui all’art. 13 comma 3 lett. c) del Regolamento di 
organizzazione dell’Agenzia; 
 
Vista la determinazione del Sostituto del Direttore generale n. 475 del 27 novembre 2023, con 
la quale è stato prorogato l’incarico del dott. Maurizio Trapanese, dirigente amministrativo di 
seconda fascia - già conferitogli ai sensi dell’art. 19 comma 5 del d. lgs. n. 165/2001 con 
determinazione 30 novembre 2020 n.1243/2020 del Direttore generale - di dirigente del 
Settore Information Communication Technology (ICT), di cui all’art. 8 comma 1 del 
Regolamento di organizzazione dell'Agenzia, nonché sono stati prorogati gli incarichi di 
dirigente dell’Ufficio Technology & Communication, di cui all’art. 8 comma 2 lett. b) del 
Regolamento di organizzazione dell’Agenzia, e di dirigente dell’Ufficio Gestione IT & Net 
Security, di cui all’art. 8 comma 2 lett. c) del Regolamento di organizzazione dell’Agenzia - già al 
medesimo conferiti ad interim ai sensi dell’art. 19 comma 5 del d. lgs. n. 165/2001, 
rispettivamente con determinazione del Direttore generale n. 57/2018 e con determinazione 
del Direttore generale n. 56/2018; 
 
Visto il Regolamento di contabilità dell’Agenzia Italiana del Farmaco, approvato con delibera 
del C.d.A. di AIFA n. 2 del 14 gennaio 2021, come modificato con la successiva delibera n. 33 
del 28 maggio 2021, e pubblicato sul sito istituzionale dell’Agenzia in data 9 settembre 
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2021 (comunicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana – Serie Generale n. 216 
del 9 settembre 2021), per brevità anche “Regolamento di contabilità”; 
 
Visto il decreto legislativo n. 36 del 31 marzo 2023, recante “Codice dei contratti pubblici” con i 
relativi allegati ed in particolare l’art. 229 comma 2 in virtù del quale “Le disposizioni del codice, 
con i relativi allegati, acquistano efficacia il 1° luglio 2023”; 
 
Visto il decreto legislativo n. 50 del 18 aprile 2016 recante “Codice dei Contratti Pubblici” e 
ss.mm.ii. (d’ora innanzi per brevità anche “Codice”), applicabile ratione temporis a tutte le 
procedure di gara anteriori al 1° luglio 2023 come quella in argomento; 
 
Viste le Linee Guida di attuazione del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 emesse dall’ANAC;  
 
Visto il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 recante “Regolamento di esecuzione ed attuazione del 
decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, recante Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, 
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” per la parte vigente, 
quale la Parte II, Titolo X; 
 
Vista la determinazione direttoriale n. 2117 in data 21/12/2017, con cui - ai sensi del 
combinato disposto di cui all’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016, dell’art. 10, comma 2, lett. e) del 
D.M. n. 245/2004, dell’art. 21 del Regolamento di Contabilità AIFA e del paragrafo art. 7 delle 
Linee Guida ANAC n. 3 sopra citate – a far data dal 21 dicembre 2017 il dott. Maurizio 
Trapanese ha assunto il ruolo di “Responsabile delle procedure di affidamento e di esecuzione 
dei contratti pubblici di servizi e forniture” (RUP) di tutti gli appalti di servizi e forniture e 
concessioni di servizi in materia ICT, anche per quelli che richiedano necessariamente 
valutazioni e competenze altamente specialistiche e per acquisti di sistemi informatici e 
telematici in quanto attinenti a prodotti o servizi connotati da particolari caratteristiche 
tecniche, di importo inferiore, pari o superiore alle soglie di cui all’art. 35 del Codice; 

Visto l’art. 113 del Codice rubricato “Incentivi per funzioni tecniche” e in particolare il comma 2 
a tenor del quale “A valere sugli stanziamenti di cui al comma 1, le amministrazioni 
aggiudicatrici destinano ad un apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2 
per cento modulate sull'importo dei lavori, servizi e forniture, posti a base di gara per le 
funzioni tecniche svolte dai dipendenti delle stesse esclusivamente per le attività di 
programmazione della spesa per investimenti, di valutazione preventiva dei progetti, di 
predisposizione e di controllo delle procedure di gara e di esecuzione dei contratti pubblici, di 
RUP, di direzione dei lavori ovvero direzione dell'esecuzione e di collaudo tecnico 
amministrativo ovvero di verifica di conformità, di collaudatore statico ove necessario per 
consentire l'esecuzione del contratto nel rispetto dei documenti a base di gara, del progetto, dei 
tempi e costi prestabiliti”; 
 
Vista la Determina del Direttore Generale n. 620 del 17/04/2018 ad oggetto: “Incentivi per 
funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 “Codice dei contratti 
pubblici” e ss.mm.ii. - accantonamento delle risorse finanziarie finalizzate alla costituzione del 
fondo di cui ai commi 2 e seguenti del citato art. 113”, come integrata con Determina del 
Direttore Generale n. 15 del 19/01/2022 la quale espressamente prevede che “anche ove si 
proceda ad acquisti centralizzati e aggregati mediante contratto stipulato attraverso strumenti 
di acquisto messi a disposizione dalle centrali di committenza e dai soggetti aggregatori, è 
autorizzato l’accantonamento delle risorse finanziarie - finalizzate ad alimentare il Fondo AIFA 
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di incentivazione di cui all’art. 113, commi 2 e seguenti, del d. lgs. n. 50/2016, costituito con 
Determina del Direttore Generale n. 620/2018 - da ripartire fra i dipendenti, con qualifica non 
dirigenziale, che rivestono funzioni tecniche svolte limitatamente alla fase di esecuzione 
dell’appalto ed esclusivamente al sussistere delle seguenti condizioni:  
a) laddove sia stato nominato il direttore dell’esecuzione;  
b) purché ricorra quella particolare complessità che deve caratterizzare l’attività incentivabile, 
la cui occorrenza in concreto va verificata dall’Amministrazione;  
c) qualora la pubblicazione del bando di gara da parte del soggetto aggregatore sia avvenuta 
successivamente all’entrata in vigore del d. lgs. n. 50/2016”;  
 
Vista la Legge 30 dicembre 2024, n. 207, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 305 del 31 
dicembre 2024 (Suppl. Ordinario n. 43/L), recante "Bilancio di previsione dello Stato per l’anno 
finanziario 2025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027";  
 

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione dell’AIFA n. 48 del 23/10/2024, concernente 
l'adozione del documento di budget economico 2025 con annesso budget per il triennio 2025-
2027 e la successiva la delibera n. 56 del 17 settembre 2025, con la quale il Consiglio di 
amministrazione ha approvato la revisione del budget 2025; 
 
Visto il Contratto Esecutivo, CIG derivato B443D0126F come rettificato con Determina 
direttoriale n. 397/2024, per l'ammodernamento della Piattaforma dei registri di monitoraggio 
e per interventi evolutivi del Sistema di negoziazione prezzi e rimborso a carico del SSN dei 
medicinali e del Sistema di workflow variazioni AIC dell’Agenzia, della durata di 60 mesi e per 
un importo di euro 9.023.740,00, (novemilioniventitremilasettecentoquaranta/00) oltre IVA, 
stipulato da AIFA con il RTI ACCENTURE - costituito dalla mandataria ACCENTURE S.p.A. e dalle 
mandanti ACCENTURE TECHNOLOGY UTIONS S.R.L., AVANADE S.P.A., ENGINEERING D. HUB 
S.P.A., CYBERTECH S.R.L., EY ADVISORY S.P.A., INFOCERT S.P.A., BESHARP S.P.A. e CLOUDTEC 
S.P.A., già CLOUDTEC S.R.L., fusasi per incorporazione in MATICMIND S.P.A., in l’adesione  al 
Lotto 1 “Servizi applicativi e accessori in ottica cloud 2 – PAC - CIG originario 91918889EE” 
dell’Accordo Quadro Consip  “SERVIZI APPLICATIVI IN OTTICA CLOUD PER LE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI CENTRALI – SECONDA EDIZIONE – ID 2483”, giusta Determina autorizzativa 
del Direttore Amministrativo n. 175 del 03/06/2024 come modificata dalla Determina 
autorizzativa del Direttore Amministrativo n. 452 del 19/12/2024; 
 
Vista la Determina direttoriale n. 272/2024 con la quale è stato nominato Direttore 
dell’esecuzione (DEC) del predetto Contratto Esecutivo, CIG derivato B443D0126F, il dott. 
Giovanni Ferretti, dirigente sanitario di ruolo incardinato presso il Settore ICT, ed è stata 
nominata quale assistente al DEC la sig.ra Rossella Molica Bisci, assistente amministrativo di 
ruolo incardinata presso l’Ufficio Attività negoziale e gestione patrimonio, ed è stata, pertanto, 
autorizzata la destinazione, al sopra citato Fondo AIFA di incentivazione di cui al comma 2 
dell’art. 113 del Codice, dell’importo pari al 2% dell’importo del contratto in argomento; 
 
Visto inoltre l’art. 102 del sopra citato d. lgs. n. 50/2016 che disciplina le attività di verifica di 
conformità degli appalti di servizi e forniture stabilendo ai commi 2, 6 e 7 che “2. I contratti 
pubblici sono soggetti a collaudo per i lavori e a verifica di conformità per i servizi e per le 
forniture, per certificare che l'oggetto del contratto in termini di prestazioni, obiettivi e 
caratteristiche tecniche, economiche e qualitative sia stato realizzato ed eseguito nel rispetto 
delle previsioni e delle pattuizioni contrattuali...(omissis)… 6. Per effettuare le attività di 
collaudo sull'esecuzione dei contratti pubblici di cui al comma 2, le stazioni appaltanti 
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nominano tra i propri dipendenti o dipendenti di altre amministrazioni pubbliche da uno a tre 
componenti con qualificazione rapportata alla tipologia e caratteristica del contratto, in 
possesso dei requisiti di moralità, competenza e professionalità, iscritti all'albo dei collaudatori 
nazionale o regionale di pertinenza come previsto al comma 8 del presente articolo. Il 
compenso spettante per l'attività di collaudo è contenuto, per i dipendenti della stazione 
appaltante, nell'ambito dell'incentivo di cui all'articolo 113, mentre per i dipendenti di altre 
amministrazioni pubbliche è determinato ai sensi della normativa applicabile alle stazioni 
appaltanti e nel rispetto delle disposizioni di cui all'articolo 61, comma 9, del decreto-legge 25 
giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133. 
...(omissis)…7. Non possono essere affidati incarichi di collaudo e di verifica di conformità: 
a) ai magistrati ordinari, amministrativi e contabili, e agli avvocati e procuratori dello Stato, in 
attività di servizio e, per appalti di lavori pubblici di importo pari o superiore alle soglie di 
rilevanza comunitaria di cui all'articolo 35 a quelli in quiescenza nella regione/regioni ove è 
stata svolta l'attività di servizio; 
b) ai dipendenti appartenenti ai ruoli della pubblica amministrazione in servizio, ovvero in 
trattamento di quiescenza per appalti di lavori pubblici di importo pari o superiore alle soglie di 
rilevanza comunitaria di cui all'articolo 35, ubicati nella regione/regioni ove è svolta per i 
dipendenti in servizio, ovvero è stata svolta per quelli in quiescenza, l'attività di servizio; 
c) a coloro che nel triennio antecedente hanno avuto rapporti di lavoro autonomo o 
subordinato con gli operatori economici a qualsiasi titolo coinvolti nell'esecuzione del contratto; 
d) a coloro che hanno, comunque, svolto o svolgono attività di controllo, verifica, 
progettazione, approvazione, autorizzazione, vigilanza o direzione sul contratto da collaudare; 
d-bis) a coloro che hanno partecipato alla procedura di gara.” 
 
Vista la Determina direttoriale n. 86/2025 con la quale è stata istituita, ai sensi del predetto 
art. 102, presso l’Agenzia Italiana del Farmaco, la Commissione interna incaricata della verifica 
di conformità del Contratto Esecutivo in parola, CIG derivato B443D0126F; 
 
Vista la nota a mezzo e-mail del 29/09/2025 con la quale il dirigente del Settore Risorse Umane 
ha rappresentato la necessità di sostituire una componente della Commissione di verifica di 
conformità suddetta, ed in particolare la dott.ssa Alessandra Ciaravolo stante la prolungata 
assenza dal servizio della medesima, con la dott.ssa Clarissa De Razza e di nominare quale suo 
membro supplente il dott. Giuseppe Falco, avuto riguardo ai rispettivi Curricula Vitae da cui si 
evince la qualifica nonché la competenza e professionalità; 
 
Considerato che il rispetto del criterio di rotazione per l’individuazione dei componenti della 
commissione si intende assolto; 
 
Preso atto che nel caso di specie sussistono i requisiti per l’erogazione degli incentivi al 
personale con qualifica non dirigenziale componente della Commissione di verifica di 
conformità, come previsti con Determina del Direttore Generale n. 620 del 17/04/2018 ad 
oggetto: “Incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 
“Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii. - accantonamento delle risorse finanziarie finalizzate 
alla costituzione del fondo di cui ai commi 2 e seguenti del citato art. 113”, come integrata con 
Determina del Direttore Generale n. 15 del 19/01/2022;  
 
Tutto ciò considerato e premesso  
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DETERMINA 
 

Art. 1 
(modifica di alcuni componenti della Commissione interna incaricata della verifica di 

conformità del Contratto Esecutivo CIG derivato B443D0126F) 
 

1. Per le motivazioni indicate in premessa, la dott.ssa Clarissa De Razza è nominata - in 
sostituzione della dott.ssa Alessandra Ciaravolo - quale componente con funzioni di 
segreteria della Commissione interna di verifica di conformità del sopra citato Contratto 
Esecutivo CIG derivato B443D0126F, istituita con Determina direttoriale n. 86/2025. 

 
2. Il dott. Giuseppe Falco è nominato quale membro supplente in caso di assenza della dott.ssa 

De Razza. 
 
3. Si dà atto che, ai fini della presente modifica, la dott.ssa Clarissa De Razza e il dott. Giuseppe 

Falco hanno preventivamente dichiarato l’assenza di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 
42 del D. Lgs. n. 50/2016 e l’assenza delle cause di incompatibilità e astensione di cui agli 
artt. 106 e 77, commi 4, 5 e 6, del D. Lgs. n. 50/2016.  

 Le relative dichiarazioni dai medesimi rese ai sensi dell’art. 47 del DPR n. 445/2000, 
verranno acquisite e pubblicate unitamente al presente provvedimento. 

 
Art. 2 

(incentivi per le funzioni tecniche) 
 

1. Ai sensi del sopra citato art. 102 comma 6 del d. lgs. n. 50/2016, il compenso spettante al 
personale con qualifica non dirigenziale componente della Commissione di cui al precedente 
art. 1 il quale svolga effettivamente l’attività di verifica di conformità “è contenuto, per i 
dipendenti della stazione appaltante, nell'ambito dell'incentivo di cui all'articolo 113” del D. 
Lgs. n. 50/2016, come già accantonato con la sopra citata Determina del Direttore Generale 
n. 437/2022.  

 
Art. 3 

(pubblicità e trasparenza) 
 

1. Gli obblighi di pubblicazione per adempiere alle prescrizioni in materia di trasparenza dei 
contratti pubblici sono assolti ai sensi dell’art. 28 del D. Lgs. n. 36/2023 e della delibera 
ANAC n. 264 del 20/06/2023, come modificata e integrata con delibera ANAC n. 601 del 
19/12/2023. In particolare, l’insieme di dati e atti relativi al ciclo di vita del contratto di cui 
alla presente procedura sono pubblicati sul sito istituzionale dell’AIFA, sezione 
"Amministrazione trasparente", sottosezione Bandi di gara e contratti, al link 
https://www.aifa.gov.it/bandi-di-gara-e-contratti ove è, altresì, rinvenibile il collegamento 
ipertestuale che rinvia, in forma immediata e diretta, alla sezione della Banca Dati Nazionale 
dei Contratti Pubblici (BDNCP) istituita presso l'ANAC, in cui sono pubblicate tutte le 
informazioni relative alla presente procedura che l’AIFA ha trasmesso alla BDNCP. 
 

Roma, 15/10/2025 
  Il Direttore Amministrativo 

f.to digitalmente 
Giovanni Pavesi 
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(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il 
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
 
 
 
Allegati:  

- n. 2 curricula. 
 
 
Pubblicato sul profilo del committente in data 16/10/2025 


